
 

 

DELIBERAZIONE N. 5

OGGETTO: APPROVAZIONE PROPOSTA DEL DOCUMENTO UNICO DI 
PROGRAMMAZIONE (PIANO PROGRAMMATICO 2022
PLURIENNALE DI PREVISIONE 2022
PREVENTIVO 2022) E DEL PIANO DI GESTIONE, CONSERVAZIONE, 
VALORIZZAZIONE E UTILIZZO DEL PAT
 

RICORDATO CHE 

- con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia
costituita, a decorrere dal 01/01/2014, l’ASP Città di Bologna, con contestuale cessazione delle 
ASP Giovanni XXIII e Poveri Vergognosi;

- con deliberazione della Giunta 
incorporata in ASP Città di Bologna anche ASP IRIDeS, a decorrere dal 01/01/2015;

- le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuità negli obblighi e nel 
complesso dei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si unificano (art. 2 comma 3 L.R. 
12/2013); 

VISTO lo Statuto dell’ASP Città di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta
Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014;

ATTESO CHE la legge Regionale 12 marzo 2003, n. 2 avente ad oggetto “Norme per la promozione 
della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, 
nel disciplinare il riordino delle Istituzioni pubbliche di assiste
pubbliche di Servizi alla Persona, ha disposto all’art. 26, comma 3 che le Aziende predisponessero 
annualmente un Piano di Gestione, Conservazione, Valorizzazione ed Utilizzo del proprio 
Patrimonio mobiliare ed immobiliare;

ATTESO ALTRESÌ CHE l’art. 5 della Legge regionale 26 luglio 2013 n. 12 al comma 1 prevede che 
le ASP individuino le modalità di utilizzazione del proprio patrimonio, in base a principi di 
conservazione, valorizzazione, uso sociale, trasparenza e redditività 
delle finalità perseguite.  A tal fine, le ASP, tenendo conto della reale consistenza del patrimonio 
devono approvare, rendere pubblico e aggiornare annualmente un Piano di gestione, conservazione, 
valorizzazione e utilizzo del patrimonio;

 
 

5/ 2021 DEL 

 

APPROVAZIONE PROPOSTA DEL DOCUMENTO UNICO DI 
PROGRAMMAZIONE (PIANO PROGRAMMATICO 2022-

PREVISIONE 2022-2024, BILANCIO ANNUALE ECONOMICO 
PREVENTIVO 2022) E DEL PIANO DI GESTIONE, CONSERVAZIONE, 
VALORIZZAZIONE E UTILIZZO DEL PAT 

L’ASSEMBLEA DEI SOCI 

deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 2078 del 23/12/2013 è stata 
costituita, a decorrere dal 01/01/2014, l’ASP Città di Bologna, con contestuale cessazione delle 
ASP Giovanni XXIII e Poveri Vergognosi; 

con deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna n. 1967 del 22/12/2014, è stata 
incorporata in ASP Città di Bologna anche ASP IRIDeS, a decorrere dal 01/01/2015;

le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuità negli obblighi e nel 
ei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si unificano (art. 2 comma 3 L.R. 

lo Statuto dell’ASP Città di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta
Romagna n. 1967 del 22/12/2014; 

la legge Regionale 12 marzo 2003, n. 2 avente ad oggetto “Norme per la promozione 
della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, 
nel disciplinare il riordino delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficienza in Aziende 
pubbliche di Servizi alla Persona, ha disposto all’art. 26, comma 3 che le Aziende predisponessero 
annualmente un Piano di Gestione, Conservazione, Valorizzazione ed Utilizzo del proprio 
Patrimonio mobiliare ed immobiliare; 

l’art. 5 della Legge regionale 26 luglio 2013 n. 12 al comma 1 prevede che 
le ASP individuino le modalità di utilizzazione del proprio patrimonio, in base a principi di 
conservazione, valorizzazione, uso sociale, trasparenza e redditività strumentalmente all’esercizio 
delle finalità perseguite.  A tal fine, le ASP, tenendo conto della reale consistenza del patrimonio 
devono approvare, rendere pubblico e aggiornare annualmente un Piano di gestione, conservazione, 

l patrimonio; 

DEL 20/12/2021 

APPROVAZIONE PROPOSTA DEL DOCUMENTO UNICO DI 
-2024, BILANCIO 

2024, BILANCIO ANNUALE ECONOMICO 
PREVENTIVO 2022) E DEL PIANO DI GESTIONE, CONSERVAZIONE, 

Romagna n. 2078 del 23/12/2013 è stata 
costituita, a decorrere dal 01/01/2014, l’ASP Città di Bologna, con contestuale cessazione delle 

Romagna n. 1967 del 22/12/2014, è stata 
incorporata in ASP Città di Bologna anche ASP IRIDeS, a decorrere dal 01/01/2015; 

le ASP unificate subentrano a titolo universale e senza soluzione di continuità negli obblighi e nel 
ei rapporti giuridici attivi e passivi delle ASP che si unificano (art. 2 comma 3 L.R. 

lo Statuto dell’ASP Città di Bologna, approvato con deliberazione di Giunta della Regione 

la legge Regionale 12 marzo 2003, n. 2 avente ad oggetto “Norme per la promozione 
della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, 

nza e beneficienza in Aziende 
pubbliche di Servizi alla Persona, ha disposto all’art. 26, comma 3 che le Aziende predisponessero 
annualmente un Piano di Gestione, Conservazione, Valorizzazione ed Utilizzo del proprio 

l’art. 5 della Legge regionale 26 luglio 2013 n. 12 al comma 1 prevede che 
le ASP individuino le modalità di utilizzazione del proprio patrimonio, in base a principi di 

strumentalmente all’esercizio 
delle finalità perseguite.  A tal fine, le ASP, tenendo conto della reale consistenza del patrimonio 
devono approvare, rendere pubblico e aggiornare annualmente un Piano di gestione, conservazione, 



 

 

VISTA la proposta di Documento Unico di Programmazione, contenente il Piano Programmatico 
2022-2024, il Bilancio pluriennale di previsione 2022-2024, il Bilancio annuale economico 
preventivo 2021 con relativi allegati, e il Piano di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo 
del patrimonio come da deliberazione n. 38 del 30/11/2021 dell’Amministratrice unica, ai sensi 
dell’art. 21 comma 2 lett. a) del vigente Statuto di ASP Città di Bologna; 

VISTO l’art. 12 comma 1 lett. e) del vigente Statuto che attribuisce all’Assemblea Soci 
l’approvazione, su proposta dell’Amministratore unico, del Piano Programmatico, del Bilancio 
pluriennale di previsione e del Bilancio annuale economico preventivo; 

VISTA la deliberazione n. 279 del 12/03/2007, con la quale la Giunta della Regione Emilia-
Romagna ha approvato lo schema-tipo di Regolamento di contabilità delle ASP di cui all’art. 25 della 
L.R. n. 2 del 12/03/2003, a cui si è fatto riferimento ai fini della redazione della presente delibera e 
per l’espressione del parere di regolarità formale e contabile della proposta di Bilancio; 

VISTO l’art. 29 comma 5 del vigente Statuto che prevede che l’Azienda predispone, nell’ambito del 
piano programmatico, il Piano di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo del patrimonio 
secondo quanto disposto dall’art. 26 della legge regionale 2/2003 e dall’art. 5 della legge regionale 
12/2013, che, per quanto riguarda il patrimonio disponibile, assicuri una redditività in linea con i 
valori di mercato; 

VISTE le proprie deliberazioni n. 14 del 17.12.2014, n. 3 del 29.09.2015, n. 1 del 14.03.2016, n. 8 del 
25.10.2016, n. 8 del 19.12.2017, n. 1 del 03.05.2018 e n. 6 del 19.12.2018, n. 7 del 19.12.2019, n.2 del 
29.06.2020, n. 29 del 30.11.2020 e n. 4 del 26.05.2021 di aggiornamento e approvazione del Piano 
di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo del Patrimonio dell’ASP Città di Bologna; 

VISTO  il Titolo II Capo I articolo 12, comma f) dello Statuto dell’ASP Città di Bologna, che definisce 
tra le competenze dell’Assemblea dei Soci, l’approvazione delle trasformazioni del patrimonio da 
indisponibile a disponibile, nonché le alienazioni del patrimonio disponibile; 

VISTI i documenti di programmazione di bilancio allegati, quale parte integrante e sostanziale, e 
ritenuti gli stessi meritevoli di approvazione in ragione della corrispondenza degli stessi agli 
orientamenti già espressi da questa Assemblea, alle normative di settore, alla mission di questa 
Azienda, quale soggetto gestore del Comune di Bologna di interventi e servizi socio-sanitari e socio-
assistenziali a favore di: anziani, popolazione adulta in condizione di disagio sociale, minori e 
famiglie; soggetto che ricerca un equilibrio sostanziale tra la redditività del patrimonio, le entrate 
derivanti da rette, da soggetti istituzionali (e tra questi, in particolare, il Comune di Bologna, 
nell’ambito del Contratto di servizio);  

CONSIDERATO come l’emergenza Covid -19 avrà effetti e ricadute in termini di maggiori costi e 
minori ricavi anche per l’anno 2022 e l’importanza di agire un’azione costante e puntuale di 
monitoraggio dell’andamento dell’impatto dell’emergenza Covid; 

DATO ATTO CHE occorre procedere entro i tempi stabiliti per legge all’approvazione del Piano 
Programmatico 2022-2024, il Bilancio pluriennale di previsione 2022-2024, il Bilancio annuale 
economico preventivo 2021  (aggregati all’interno del Documento Unico di Programmazione) e del 
Piano di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo del patrimonio; 

RITENUTO opportuno procedere all’aggiornamento ed approvazione del Piano di gestione, 
conservazione, valorizzazione e utilizzo del patrimonio come previsto all’art. 26, comma 3 della 
Legge Regionale n. 2 del 12.03.2003 e dall’art. 5 della Legge Regionale n. 12 del 26.07.2013; 

SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale; 



 

 

VISTO il parere favorevole dell’Amministratrice unica; 

RICHIAMATA la delega permanente del Sindaco Matteo Lepore all’Assessore Luca Rizzo Nervo, a 
partecipare e rappresentare il Comune di Bologna, in via permanente, con diritto di voto, nelle 
sedute dell’Assemblea dei Soci dell’Azienda pubblica di servizi alla persona (ASP) Città di Bologna 
(PG 560446/2021 nostro Prot. 25470 del 14/12/2021). 

 

Con il voto favorevole del Socio Comune di Bologna; 

Con il voto favorevole del Socio Città Metropolitana di Bologna; 

Con il voto contrario del Socio Fondazione Carisbo; 

a maggioranza delle quote presenti 

DELIBERA 

 

1. le premesse tutte e le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente 
richiamate e trascritte, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, così come 
gli atti e i provvedimenti in essa richiamati; 
 

2. di approvare i seguenti allegati documenti di programmazione:  

- Allegato A) Documento unico di programmazione comprendente quanto previsto da L.R. n. 
2 del 12/3/2003: 

- Piano Programmatico – art. 3 
- Bilancio pluriennale di previsione 2022-2024 – art. 4 
- Conto economico preventivo 2022 – art. 5.2 a) 
- Documento di budget 2022 e indicatori e parametri per la verifica - art. 5.2 b) 
- Programma degli investimenti da realizzare - art. 3 g) 

- Allegato B) Piano di gestione, conservazione, valorizzazione e utilizzo del patrimonio e 
relativi allegati - art. 3 h); 

 
3. di dichiarare il presente atto esecutivo; 

 
4. di pubblicare la presente delibera nel sito internet di ASP Città di Bologna. 

 
 
 
     IL DIRETTORE GENERALE          IL PRESIDENTE 

            Angelo Stanghellini Luca Rizzo Nervo 
 
 _______________________ __________________ 

 


